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Zatacznik do Uchwaty Nr 2/02 z dnia 09.02.2024r.

Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania
,Silne Bitgorajskie”

w sprawie przyjecia Regulaminu Rady Stowarzyszenia

Lokalnej Grupy Dziatania ,,Silne Bitgorajskie”

REGULAMIN RADY
Lokalnej Grupy Dzialania ,,Silne Bilgorajskie”

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dzialania ,,Silne Bitgorajskie”, zwane;j
dalej Rada, okresla organizacje wewnetrzng 1 tryb pracy Rady jako organu
decyzyjnego LGD.

2. Rada Lokalnej Grupy Dziatania ,,Silne Bilgorajskie dziala na podstawie:

Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Silne Bitgorajskie”,
przyjetego Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow z dnia 3marca 2023r. z

pozn. zm., zwanego dalej Statutem.

§2

1. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaj3:
a) LGD — oznacza Lokalng Grupe¢ Dziatania ,,Silne Bitgorajskie™;
b) Rada — oznacza organ decyzyjny LGD ,,Silne Bilgorajskie”;
¢) Regulamin — oznacza Regulamin Rady LGD ,,Silne Bitgorajskie”;
d) Walne Zebranie Czlonkow — oznacza Walne Zebranie Cztonkdéw

LGD ,,Silne Bitgorajskie;
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Zarzad — oznacza Zarzad LGD ,,Silne Bitgorajskie™;

Prezes — oznacza Prezesa LGD ,,Silne Bitgorajskie”;

Biuro — oznacza Biuro LGD ,,Silne Bilgorajskie”;

LSR - oznacza Lokalng Strategic Rozwoju LGD ,Silne
Bitgorajskie”;

Operacje — projekt/wniosek, ktory wnioskodawca zglasza do

dofinansowania, ilekro¢ mowa o operacji, nalezy przez to rozumie¢
takze zadanie planowane do realizacji przez podmiot ubiegajacy si¢
0 przyznanie grantu;

wnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie
wsparcia, ilekro¢ mowa o wnioskodawcy, nalezy przez to rozumiec
takze grantobiorce;

procedury wyboru - oznacza wybor operacji w rozumieniu art .2
pkt.9 rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz art. 2 pkt. 4 rozporzadzenia
2021/1060, ktore maja by¢ realizowane w ramach LSR;

rejestr interesu- dokument zawierajacy informacje na temat
zajmowanych stanowisk, petnionych funkcji, prowadzonej
dziatalnosci przez poszczegolnych cztonkéw Rady, pozwalajace na
identyfikacje = faktu 1 charakteru ich  powigzan z

Whnioskodawcami/poszczegolnymi operacjami;



» -
** Plan /' H
h (o) Dofinansowane przez
* %'* :2\‘21?‘ J o Unie Europejska
na lata 2023-2027 Lokalna Grupa Dziatania

Rozdzial 11

Czlonkowie i kompetencje Rady

§3

1. Rada jest organem decyzyjnym LGD, do ktorego kompetencji nalezy:

a) wybor operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju;

b) ustalenie kwoty wsparcia — zgodnie z art.34 wust.3 lit.f
rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz art. 33 wust. 3 lit. D
rozporzadzenia 2021/1060, chyba ze w statucie przewidziano, ze
zadania te nalezg do wtasciwosci zarzadu,

c) opiniowanie innych spraw wnioskowanych przez Zarzad;

d) powotywanie w =zalezno$ci od potrzeb zespoldw tematycznych

dotyczacych konkretnych projektow;

§4

1. Czlonkowie Rady sg wybierani i odwotywani w glosowaniu tajnym przez
Walne Zebranie Cztonkéw sposrod czionkoéw Stowarzyszenia.

2. Liczba Cztonkow Rady wynosi od 9 do 15 os6b, w tym osobg
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza wybieranych z
grona Rady.

3. Liczbe cztonkow Rady ustala Walne Zebranie Cztonkow.

4. W sklad Rady wchodza przedstawiciele wtadz publicznych, lokalnych
partneréw spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancoéw, z tym ze

zadna z grup interesow o ktorych mowa w art. 32 ust. 2 pkt. b
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rozporzadzenia nr 1303/2013 wchodzacych w sklad Rady nie moze mie¢
wigcej niz 49% praw glosu.

5. Czlonkowie Rady:

a) bedacy osobami fizycznymi — uczestnicza w jej pracach, w tym
biorg udzial w glosowaniu nad jej uchwatami osobiscie;

b) bedacy osobami prawnymi — uczestniczg w jej pracach przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo
pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady.
Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach
rady jest niedopuszczalne;

6. Czlonkiem Rady LGD nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo popetnione umyslnie.

7. Czlonkowie Rady zobowigzani s3 do zachowania bezstronnosci,
obiektywizmu 1 rzetelnosci przy wyborze projektow o dofinansowanie
(wyborze operaciji).

8. Cztonek Rady podlega wylaczeniu z udziatu w dokonywaniu oceny i
wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktére mogg wywotywac
co do jego bezstronnosci, w szczegolnosci gdy:

a) jest wnioskodawca, wiascicielem, wspotwlascicielem,
pracownikiem  albo  cztonkiem  organu  zarzadzajacego
wnioskodawcy;

b) jest malzonkiem, rodzicem, potomkiem, rodzenstwem
wnioskodawcy lub pozostaje w konkubinacie z wnioskodawca;

¢) pozostaje z wnioskodawca w sporze przed sadem lub przed innym
organem administracji publicznej, oswiadczy, ze pozostaje w
innych niz wskazane w pkt. 1-3 relacjach, ktore w sposob istotny
mogg rzutowac na jego bezstronnosc;

9. Czlonek Rady nie moze by¢ rownoczesnie pracownikiem Biura,

cztonkiem Zarzadu ani cztonkiem Komisji Rewizyjnej.
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10. Obowigzkiem Czlonka Rady jest uczestnictwo w szkoleniach wymienio-

nych w Planie szkolen dla cztonkdéw organu decyzyjnego 1 pracownikow
biura LGD.
11. Ustanie cztonkostwa danej osoby w Radzie nastepuje w przypadku:
a) zlozenia pisemnej rezygnacji;
b) Smierci lub choroby powodujacej trwata niezdolno$¢ do sprawo-
wania funkcji;
c) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu, zgodnie ze Statutem;
d) odwotania przez Walne Zebranie Czionkow;
12. Walne Zebranie Cztonkow moze odwota¢ Cztonka Rady w nastepuja-
cych przypadkach:

a) systematycznego uchylania si¢ od pracy w Radzie oraz udziatu
w szkoleniach;

b) utraty przez Cztonka Rady zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych,

¢) zlamania zasady bezstronnosci 1 poufnosci;

d) dokonywania oceny w sposob niezgodny z trescig kryteriow tj.
podczas dokonywania oceny wnioskOw niestosowania zatwier-
dzonych kryteriow;

e) jesli w wyniku btednej oceny wnioskoéw zachodzi konieczno$¢
powtornej oceny wnioskow;

f) brak obiektywizmu podczas oceny 1 wyboru operacji;

g) popetniania btedow w wypetianiu kart do oceny, co ma cha-
rakter powtarzalny;

h) podejmowanie przez czlonka dziatah dezorganizujacych prawi-

dtowe funkcjonowanie Rady;
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13. W przypadku wyboru Czilonka Rady w trakcie kadencji, jego mandat

wygasa rownoczes$nie z mandatem Cztonkow Rady wybranych na poczat-

ku kadencji.
§5

1. W okresie sprawowania funkcji Cztonkowi Rady przystuguje

wynagrodzenie za udzial w pracach Rady dotyczacych wyboru operacji
do realizacji w ramach LSR finansowanych z Planu Strategicznego dla
Wspdlnej polityki Rolnej 2023-2027.

. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustalana jest uchwata Zarzadu LGD.

. Wynagrodzenie dla Cztonkow Rady wyplacane jest na podstawie listy

obecnosci po kazdym posiedzeniu Rady.

ROZDZIAL 111
Przewodniczacy Rady i Prezydium Rady

§6

. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera w glosowaniu jawnym bez-
wzgledng wiekszoscig glosow ogolnej liczby cztonkow Rady Przewodni-
czacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady, ktorzy tworza
Prezydium Rady.

Do odwotania Przewodniczacego z petnionej funkcji, potrzebna jest zgo-
da wigkszosci 2/3 ogodlnej liczby Cztonkéw Rady, wyrazona w gtosowa-
niu jawnym na posiedzeniu Rady, na pisemny wniosek co najmniej poto-
wy Cztonkow Rady. Ponowny wniosek o odwotanie Przewodniczacego

Rady moze by¢ ztozony nie wczesniej niz po szesciu miesigcach od po-
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przedniego. Wniosek o odwotanie Przewodniczacego ztozony na posie-

dzeniu moze by¢ przegtosowany na kolejnym posiedzeniu Rady.

3. Do odwotania Wiceprzewodniczacego, Sekretarza z pelnionych funkeji,
potrzebna jest zgoda bezwzglednej wigkszosci ogolnej liczby Czionkow
Rady, wyrazona w glosowaniu jawnym na posiedzeniu Rady, na pisemny
wniosek, co najmniej potowy cztonkow Rady.

4. Przewodniczacy Rady:

a) przygotowuje i zwotuje posiedzenia Rady;

b) nadzoruje wykonanie uchwat Rady;

c) przeprowadza glosowanie;

d) przyjmuje od cztonkéw Rady deklaracji poufnosci 1 bezstronnosci,

e) w toku oceny operacji dba o to, by kryteria wyboru byly jednolicie
przez cztonkdéw Rady rozumiane 1 wyjasnia rozbieznosci w ich ro-
zumieniu;

f) czuwa nad tym, by ocena operacji byta dokonywana zgodnie z za-
twierdzonymi kryteriami wyboru 1 zgodnie z przyjetymi procedu-
rami wyboru;

g) identyfikuje grupy interesu na podstawie rejestru interesow;

h) podpisuje protokoty, uchwaty i inne dokumenty Rady;

1) wspotpracuje z Zarzagdem 1 Biurem LGD oraz Walnym Zebraniem
Czlonkow;

5. Przewodniczacy Rady lub Prezes LGD moze wystapi¢ do Zarzadu o
wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o odwotanie Cztonka Ra-
dy w wypadku, gdy:

a) trzy razy bez usprawiedliwienia nie wzigl udzialu lub opuscit
posiedzenie Rady;

b) brat udziat w ocenie operacji/wniosku, ktory sam ztozyl lub ktory

zostal ztozony przez osobe lub podmiot z ktérym Cztonek Rady
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pozostaje w zaleznosci rodzinnej lub z tytutu zwierzchnictwa lub

podleglosci zawodowej;

. Powotanie nowego Cztonka Rady moze nastgpi¢ na tym samym
posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw, na ktorym zostal odwotlany
poprzedni Cztonek Rady.

. Peligc swoja funkcje Przewodniczacy Rady wspolpracuje z Zarzadem
oraz Biurem.

. Prezydium Rady czuwa nad zgodnoscig prac Rady z uchwatami, Statu-
tem, niniejszym Regulaminem oraz innymi obowigzujgcymi przepisami.

. Prezydium Rady, sporzadza roczne sprawozdanie z dziatalnosci Rady do
15 marca kazdego roku. Przewodniczacy Rady przedstawia sprawozdanie

na Walnym Zebraniu Cztonkoéw do 30 czerwca kazdego roku.

10. Przewodniczacy Rady informuje Rade o pracy Prezydium Rady.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§7

. Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z
naboru wniosk6w na realizacje operacji prowadzonego przez LGD.

. W uzasadnionych przypadkach mozna zwola¢ nadzwyczajne posiedzenie
Rady w terminie 3 dni po uprzednim skonsultowaniu z Prezydium Rady.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady po uzgodnieniu miej-
sca, terminu oraz porzadku posiedzenia z Zarzadem.

. Czlonkowie Rady powinni by¢ pisemnie lub w inny skuteczny sposéb
zawiadomieni o miejscu, terminie oraz porzadku posiedzenia Rady, co
najmniej na 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia, a w uzasad-

nionych przypadkach na 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia.
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5. Posiedzenie Rady dotyczace rozpatrzenia wnioskow w ramach danego

konkursu odbywa si¢ w terminie nie dtuzszym niz 45 dni kalendarzowych
od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskow o
udzielenie wsparcia, chyba ze przepisy nie stanowig inaczej.
6. Rada LGD rozpatruje wnioski na posiedzeniach zgodnie z procedurami
odnoszacymi si¢ do wyboru projektow:
a) pelnym trybie konkursowym;
b) w ramach Projektu Grantowego;
7. W przypadku duzej liczby wnioskow do rozpatrzenia, Przewodniczacy

Rady LGD moze zwotac posiedzenie trwajace dtuzej niz 1 dzien.

ROZDZIAYL. V
Posiedzenie Rady

§8

1. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi 1 zamyka Przewodniczacy lub w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

2. Obsluge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD przygotowujac dla
cztonkoéw Rady niezbedne dokumenty w tym: LSR, procedury celem
prawidtowej oceny wnioskow, upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych.

3. Cztonkowie Rady maja obowigzek zapoznania si¢ z materiatami i do-
kumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia.

4. Posiedzenia Rady sg jawne .

5. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swoja
obecnos¢ podpisem na liscie obecnosci ze wskazaniem podmiotow,
ktore reprezentuja w przypadku osoéb prawnych.

6. Czlonkowie Rady maja obowigzek osobiscie ocenia¢ wnioski sptywa-

jace do Biura w ramach ogloszonego konkursu zgodnie z procedurg
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wyboru 1 kryteriami wyboru wnioskoOw oraz obowigzujaca dokumenta-
Cja.
. O niemoznosci wzi¢cia udziatu w posiedzeniu Rady jej Czlonek jest
zobowigzany zawiadomi¢ Przewodniczacego oraz Biuro LGD 2 dni
robocze przed wyznaczonym terminem posiedzenia.
. Za przyczyny usprawiedliwiajace absencj¢ przez Czlonka Rady w pra-
cach Rady uwaza sig¢:

a) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym;

b) podrédz stuzbowas;

c¢) inne prawnie lub losowo uzasadnione przyczyny;
. Weczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Czlonka Rady wymaga
poinformowania o tym Przewodniczacego.
10. Uchwatly Rady, w tym dotyczace wyboru operacji o ktorych mowa
w rozdziale II § 3 pkt 1 lit. a podejmowane sg zwykla wiekszoscig gto-
sOw, w glosowaniu jawnym w obecnos$ci co najmniej potowy liczby jej
cztonkow. W przypadku rownego podziatu gloséw decydujacy jest

glos Przewodniczacego.

11.W posiedzeniach Rady gtosach doradczym, bez prawa do glosowania,

uczestniczy Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez niego inny cztonek

Zarzad.
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ROZDZIAL VI
Procedura wylaczenia czlonka organu decyzyjnego od udzialu w dokony-
waniu wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznoS$ci, ktore moga wywo-

la¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

§9

1. Wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu Rady podpisujg deklaracje
bezstronnosci 1 poufnosci.

2. Przed przystapieniem do oceny wnioskow Sekretarz Rady na prosbe
Przewodniczacego sporzadza liste¢ Czlonkéw Rady, ktorzy stwierdzili
mozliwos¢ ztamania zasady bezstronnosci wraz z odnotowaniem, ktorego
wniosku dotyczy ten fakt. Wykluczenie Cztonka Rady od udziatu w doko-
nywaniu wyboru operacji polega na wykluczeniu z procedury:

a) oceny wstepnej, oceny zgodnosci operacji z LSR (w tym z Progra-
mem) 1 oceny wg lokalnych kryteriow wyboru (w tym gtosowania
nad podjeciem uchwaty);

b) odwolania od rozstrzygnie¢ Rady w sprawie wyboru operacji;

¢) opiniowania wprowadzania zmian do umow przez Beneficjentow.

3. Przewodniczacy jest obowigzany na zadanie Cztonka Rady lub na zadanie
innej osoby ubiegajacej si¢ 0 wybor jej operacji z urzedu wylaczy¢ czion-
ka Rady od udziatu w postgpowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione
istnienie okolicznosci niewymienionych w rozdziale 11 § 4 pkt 8 , a ktore

moga wywota¢ watpliwos¢, co do bezstronnosci Cztonka Rady.



» -
** N /' .
h (o) Dofinansowane przez
* Wspdinej j . .
*%' Rl o Unie Europejska
na lata 2023-2027 Lokalna Grupa Dziatania

ROZDZIAL VII
Procedura podejmowania decyzji

§10

1. Decyzje Rady, w szczegdlnosci decyzje w sprawie wyboru projektu do
finansowania, podejmowane sg w formie uchwat.

2. Rada podejmuje decyzje w formie uchwal podjetych zwykta wiekszoscia
glosow (wiecej oddanych glosow ,za” niz ,przeciw”, glosy
,Wstrzymujace si¢” nie sg brane pod uwagg), poprzez podniesienie reki
na wezwanie Przewodniczacego Rady.

3. Kazdy nie wykluczony z gltosowania cztonek Rady jest zobowigzany do
udzialu w glosowaniu oraz dysponuje jednym glosem.

4. Przed zarzadzeniem glosowania w danej sprawie Przewodniczacy Rady
moze wyjasni¢ sposob glosowania oraz zasady obliczania wynikoéw
glosowania.

5. Przed przystgpieniem do gltosowania nad uchwatg Przewodniczacy Rady
odczytuje tres¢ projektu uchwaty.

6. W przypadkach okreslonych w procedurach wyboru, Rada podejmuje
decyzje poprzez wypehienie kart oceny operacji. Tryb glosowania w
sprawach zwigzanych z oceng i wyborem operacji okreslaja procedury

wyboru.

§ 8

1. Glosowania Rady s3 jawne, chyba, ze przepisy szczegdtowe Statutu sta-
nowig inaczej.
2. Rada podejmuje decyzje o wyborze operacji do dofinansowania w formie

uchwat.
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3. W glosowaniu obliczenia gtosow dokonuje Sekretarz Rady, po czym in-

formuje Przewodniczacego Rady o wyniku gltosowania.

4. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady.

§9

1. Podjete przez Rade uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady wraz z Se-
kretarzem Rady.

2. Sporzadzong w wyniku dokonanej oceny operacji liste operacji podpisuja
wszyscy glosujacy Czlonkowie Rady, chyba Ze lista ta byta zatwierdzana
uchwalg podjeta w drodze gtosowania pisemnego — wowczas liste opera-
cji podpisuje Przewodniczacy Rady wraz z Sekretarzem Rady.

3. Protokoty podpisuje Sekretarz Rady.

ROZDZIAL VIII

Rejestr interesow

§ 11

1. Zarzad prowadzi rejestr interesOw cztonkoéw Rady.

2. Dane zawarte w rejestrze Zarzad przekazuje Przewodniczacemu Rady.

3. Kazdy cztonek Rady zobowigzany jest do udzielenia Zarzagdowi informa-
cji o dotyczacych go aktywnosciach 1 — jesli dotyczy — podmio-
tach/instytucjach, z ktorymi aktywnosci te sg zwigzane, a takze — na zada-
nie Zarzadu — do przedtozenia odpowiednich dokumentéw na tg okolicz-
nosc.

4. Kazdy cztonek Rady, po podje¢ciu dodatkowej aktywnosci, zobowigzany
jest do niezwlocznego powiadomienia Przewodniczacego Rady lub ktore-

gokolwiek z cztonkdéw Zarzadu o tym fakcie podajac jednoczesnie rodzaj
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aktywnosci 1 — jesli dotyczy —podmiot/instytucje, z ktorg aktywnos$¢ ta jest

Zwigzana.

5. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 4, rejestr interesOw zostaje nie-

1.

zwlocznie uzupetiony.

ROZDZIAL IX
Zdalne posiedzenia Rady
§ 12

W przypadku wystapienia sytuacji nadzwyczajnej uniemozliwiajgcej

zorganizowanie posiedzenia Rady w trybie stacjonarnym (np. ogloszony

przez wladze publiczne stan epidemii itp.) Zarzad LGD moze podjac
decyzj¢ o przeprowadzenia zdalnego Posiedzenia Rady. W tym przypadku
obowiazujg nastgpujace zasady pracy Rady:

a) Zdalne posiedzenie @ Rady wymaga  zastosowania metod
uwiarygodniania tozsamosci czlonka Rady 1 pracownika Biura LGD,
na poziomie co najmniej loginu 1 hasta dostepu do systemu ocen;

b) Oceny dokonane w systemie traktowane sg jako ostateczne;

c) Karty ocen nie wymagaja podpisu cztonkoéw Rady;

d) Po zakonczeniu oceny przez cztonkow Rady pracownicy Biura
wysylaja do wszystkich cztonkow Rady wypetnione karty ocen w
wersji .pdf celem weryfikacji. Czlonkowie Rady majg 48 godzin na
zweryfikowanie 1 zgloszenie uwag do kart;

e) Uchwaly indywidualne oraz uchwaly dotyczace list operacji
glosowane sg w systemie, z kazdego glosowania generowany jest
protokot;

f) Uchwaly 1 protokoly podpisywane s3 w imieniu Rady przez

Przewodniczacego Rady;
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ROZDZIAL X
Dokumentowanie posiedzen Rady

§13

[

. Z przebiegu oceny 1 wyboru operacji oraz przebiegu procedury

odwolawczej, w tym takze z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokoty.

2. Protokoty dokumentujg przebieg catego procesu oceny i1 wyboru operacji
lub rozpatrzenia odwotan.

3. Podjete przez Rad¢ uchwaty oraz protokoty podpisuje Przewodniczacy
Rady wraz z Sekretarzem Rady.

4. Wspolne karty oceny podpisuje Przewodniczacy Rady wraz z
Sekretarzem Rady.

5. Za sporzadzenie protokotu odpowiedzialny jest Sekretarz Rady.

6. Protokot sporzadza si¢ w terminie 3 dni od zakonczenia oceny 1 wyboru
operacji lub zakonczenia procedury odwotawcze;.

7. Wniesiong poprawke rozpatruje niezwtocznie Przewodniczacy Rady.

8. Po rozpatrzeniu poprawek 1 wprowadzeniu ewentualnych korekt w
protokole, Sekretarz Rady podpisuje protokoét 1 sktada go w Biurze.

9. Biuro dokonuje aktualizacji danych osobowych w protokole 1 najp6zniej
w ciggu 2 dni roboczych od dnia przekazania protokotu przez Sekretarza,
publikuje protokot na stronie internetowej LGD.

10.Uchwatom Rady nadaje si¢ forme¢ odrebnych dokumentow, z wyjatkiem
uchwat proceduralnych, ktore odnotowuje si¢ w protokole.

11. Protokoty 1 dokumentacja Rady jest gromadzona 1 przechowywana w

Biurze LGD.
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ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe
§ 14
1. Watpliwosci interpretacyjne na tle stosowania niniejszego Regulaminu

rozstrzyga Przewodniczacy Rady.

§ 15

1. Regulamin zostal ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony w
trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



